Spettabile

COMUNE DI MALO
Ufficio Personale

Via San Bernardino, 19

36034 -MALO (VI)

OGGETTO: Domanda di partecipazione allavviso di procedura comparativa per una
progressione verticale dall’Area degli Istruttori all’Area dei Funzionari e dellElevata
Qualificazione ai sensi dell’'art. 52, comma 1bis, del D.Lgs. 165/2001 presso i servizi
Demografici.

lo sottoscritto/a , presa visione dell’avviso
di cui all'oggetto approvato con determinazione n. 704 del 27 ottobre 2023, che accetto in ogni sua
parte senza alcuna riserva

CHIEDO

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura comparativa per una progressione verticale
dall’Area degli Istruttori allArea dei Funzionari e dellElevata Qualificazione ai sensi dell’art. 52,
comma 1bis, del D.Lgs. 165/2001 presso i servizi Demografici.

A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445 e consapevole delle conseguenze e delle sanzioni di natura penale previste dagli
articoli 75 e 76 del citato decreto in caso di falsita in atti e dichiarazioni mendaci,

DICHIARO

1.di essere nato/a a il :

2.di essere residente a prov. in via

n. civ. cap telefono ,

codice fiscale ;

3.di essere in possesso del seguente titolo di studio richiesto per 'ammissione alla presente

selezione : conseguito |l

, presso con

sede in e con la votazione di ;




N

. di essere dipendente di ruolo a tempo indeterminato del Comune di Malo dal e

di essere in servizio alla data di indizione del presente avviso;

5. di essere inquadrato/a nella categoria C secondo il precedente sistema di classificazione, ora

Area degli Istruttori, a decorrere dal con il profilo professionale di

6. di aver maturato un’esperienza in mansioni analoghe a quelle del posto da ricoprire dal

al :

7. di aver lavorato presso le seguenti altre amministrazioni:

o dal al presso a

tempo determinato/indeterminato e pieno/parziale (cancellare I'opzione che non ricorre);

o dal al presso a

tempo determinato/indeterminato e pieno/parziale (cancellare I'opzione che non ricorre);

o dal al presso a

tempo determinato/indeterminato e pieno/parziale (cancellare I'opzione che non ricorre);

o dal al presso a

tempo determinato/indeterminato e pieno/parziale (cancellare I'opzione che non ricorre);

8. di non aver riportato provvedimenti disciplinari nei due anni anteriori al termine di scadenza per

la presentazione della domanda;

9. di aver conseguito una valutazione positiva negli ultimi tre anni di servizio;

10. di accettare tutte le condizioni fissate dl presente avviso;

11.chiedo che eventuali comunicazioni relative all’avviso in oggetto siano inviate al seguente

indirizzo di posta elettronica




Allego alla presente domanda:

» copia fotostatica completa non autenticata di un documento di identita personale in corso di
validita;

» curriculum vitae in formato europeo debitamente sottoscritto;

In fede.
Data
firma
La firma leggibile e per esteso non deve essere autenticata
Informativa ai sensi dell’art. 12 del Regolamento UE (GDPR) 2016/679
lo sottoscritto/a dichiaro di essere

informato/a, ai sensi del Regolamento UE n. 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche
con riguardo al trattamento dei dati personali, nei termini contenuti dell'informativa riportata al
paragrafo 15 — NORME TRANSITORIE E FINALI del bando di concorso relativo alla presente
procedura.

In fede.

Data

firma

La firma leggibile e per esteso non deve essere autenticata



